Flash Info CGT — CSE n°2

B ENSEIGNEMENT PRIVE

FORMATION PRIVEE

Chers collegues,

CESI-CGT vous propose une information synthétique relative au CSE du 25 février 2021 et vous livre sa lecture

des débats.

Les résultats de I'année écoulée :

- Marge exceptionnelle de 14 % vs 5.4 % dans le budget prévisionnel 2020

- Malgré la crise sanitaire, toutes les marques de CESI ont progressé sauf I'EFM qui est en difficulté. Les
rentrées sont en forte progression, le chiffre d’affaires et la marge seront nettement supérieurs au
budget prévisionnel 2020.

- Lastratégie de développement 2021 verra I'ouverture de nouvelles formations sur I'El,

- Uneintensification de I'effort commercial se fera avec 'arrivée d’une CRM,

- Parallelement un vaste plan d’embauches est lancé plus particulierement sur les enseignants
chercheurs, a la demande de la CTlI,

- Letaux de turn-over national reste toujours aussi élevé avec 16,42%. La direction sollicite d’ailleurs les
élus dans une recherche de solution de fidélisation. CESI-CGT lui propose d’échanger trés vite sur le
sujet.

La demande d’augmentation du budget des ceuvres sociales est toujours a I’étude par la direction qui voudrait
intégrer ce sujet dans les Négociations Annuelles Obligatoires. Les élus ont précisé que la législation ne le
prévoyait pas et que la demande devait étre traitée directement avec le CSE.

Concernant les moyens attribués dans le cadre du télétravail, la direction informe que la dotation en téléphones
portables a été accélérée, et des essais sont en cours pour déployer des applications permettant de téléphoner
via l'ordinateur. Il reste malgré cela des assistantes commerciales et administratives qui ne disposent pas de
portable professionnel. Les élus CGT s’opposent formellement a I'utilisation du matériel personnel dans le
cadre du travail car c’est bien a I'entreprise de fournir les moyens de travailler a ses salariés.

Vous retrouverez I'intégralité du PV de la réunion avec entre autres les données chiffrées de cette année 2020
sur ’ENT dans la rubrique « Représentants du personnel/Comité social et économique/Les procés-verbaux de
2021 ».
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Prenez soin de vous et de votre entourage !!! A trés bientot !!!
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